PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE .
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA E PROMOGAO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - COMDICA

RESOLUGAO COMDICA N° 020/2024

Edital de Chamamento Publico para Captagao de Recursos por Entidades da Administragao Publica Municipal direta e indireta e
Organizagoes da Sociedade Civil - FMCA Recife
(2024 a 2026)

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e Adolescente — COMDICA da Cidade do Recife, no uso de suas atribuigdes, que Ihe sdo
conferidas pela Lei Municipal n° 15.604 de 18 de fevereiro de 1992, pela Lei Municipal n® 15.820 de 14 de novembro de 1993, na Lei n°® 17.884 de
12/07/2013, e Resolugdo COMDICA n° 004/2017, tornar publico o Edital de Chamamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— FMCA Recife para os anos de 2024 a 2026, conforme deliberado em Reunido Plenaria Ordinaria, realizada em 30 de Abril de 2024, que aprovou
este Edital de Chamamento Publico FMCA 2024 a 2026, para Selegdo Publica de Projetos para Captagdo de Recursos por Entidades da Administragao
Publica Municipal Direta e Indireta da Administragado Publica Municipal Direta e Indireta e Organizagées da Sociedade Civil, resolve emitir a Resolugéao
n° 020/2024, conforme texto abaixo:

CONSIDERANDO a Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a aprovagéao da Lei 13.019/2014 e modificada pela Lei 13.204/2015, conhecida como Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil-MROSC, que estabeleceu um novo regime juridico das parcerias entre a administragéo publica e as Organizag¢des da Sociedade Civil-
OSC por meios de novos instrumentos juridicos;

CONSIDERANDO que a nova lei impactou as relagdes entre o poder publico e OSC's em todo pais e sua implementacéo estimula a gestéo publica
democratica nas diferentes esferas de governo e valoriza as organizagdes como parceiras do Estado na garantia e efetivagao de direitos, qualificando
politicas publicas, aproximando-as das pessoas e das realidades locais e possibilitando a solugéo de problemas sociais especificos de forma criativa
e inovadora;

CONSIDERANDO que a Lei de n° 13.019/2014 do Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil e as alteragdes conferidas na Lei
13.204/2015 e ainda o Decreto Federal n® 11.948/2024 que determina que a administracdo publica sempre adote 0 Chamamento Publico para a
selecédo de OSC's, devendo a mesma orientar os interessados e facilitar o acesso aos 6rgéos da administragéo publica, acrescentando procedimentos
claros, objetivos, simplificados e, sempre que possivel, padronizados;

CONSIDERANDO a Resolucéo n° 218 de 27 de junho de 2019, que institui no Fundo Nacional e estabelece recomendagées aos Conselhos Estaduais,
Distrital @ Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sobre pagamento de despesas de comissionamento por captagéo para projetos;

CONSIDERANDO que s6 podem concorrer ao financiamento através do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente - FMCA Organizagdes da
Sociedade Civil e Entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, previamente registradas e/ou com os seus programas inscritos no
COMDICA, nos termos da Lei Municipal de n°® 15.604/1992, alterada pelas Leis de n°® 16.558/2000 e n° 17.884/2013, da Lei Municipal de n°® 15.820/1993
e das Resolugdes COMDICA de n° 001/2016 e n° 004/2017 e suas alteragdes;

CONSIDERANDO que, fazer um Chamamento Publico possibilita a participagdo das Organizacdes da Sociedade Civil e das Entidades da
Administracdo Publica Direta e Indireta para a execugéo de agdes voltadas ao publico destinatario da politica de atendimento da crianca e adolescente,
deliberada e controlada pelo COMDICA, notadamente através dos Planos Municipais das politicas de prevencao e enfrentamento de violagdes de
direitos nas linhas de atuagdo do Socioeducativo, no combate a Violéncia e Exploracdo Sexual, no combate ao Trabalho Infantil e Protegéo do
Adolescente Trabalhador, no Enfrentamento a Situacdo de Rua e na Primeira Infancia.

CONSIDERANDO que conforme o Paragrafo Unico do Art. 4° do ECA garante como prioridade de criangas e adolescentes “c)’ na formulagédo e na
execucao das politicas sociais publicas, bem como “d)” destinacéo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a protegéo a infancia
e ajuventude.

CONSIDERANDO a Resolugdo COMDICA de n° 019_2024 que dispde sobre o percentual da rubrica do plano de comunicagdo e estratégias de
divulgagao do projeto, bem como estabelece o percentual de até 60% de Recursos Humanos, incluindo os encargos sociais;

RESOLVE:

Estabelecer procedimento e tornar publico o Edital de Chamamento de Projetos de Entidades da Administracdo Publica Municipal direta e indireta e
de Organizagdes da Sociedade Civil, inovadores e/ou complementares as politicas publicas existentes na cidade do Recife, para recebimento de
chancela para captagédo de recursos utilizando o dispositivo de dedugédo do Imposto de Renda via Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMCA/Recife, conforme as legislagdes e as normas técnicas vigentes.



DISPOSIGOES PRELIMINARES

| - Para fins deste Edital as Entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta e Organizagdes da Sociedade Civil deverao apresentar
suas propostas para avaliagdo e deliberacdo do COMDICA seguindo os termos estabelecidos da legislagéo vigente que normatiza a dedugéo do
Imposto de Renda de Pessoa Fisica e Juridica ao Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente.

Il - Considera-se:

A) ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que o aplique integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva. (redagao Artigo 2°,
Inciso |, Alinea A da Lei Federal n® 13.204 de 14/12/2015).

B) ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA E INDIRETA: Sdo os 6rgdos publicos do Municipio do Recife e suas
respectivas autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista e prestadora de servigo publico, conforme Artigo 2°, Inciso Il, da
Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014.

C) PARCERIA: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relagéo juridica estabelecida formalmente entre a administragéo
publica e Organizagdes da Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucéo de atividade ou de projeto expressos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao. (Redagao
Artigo 2°, Inciso Il da Lei Federal n® 13.204 de 14/12/2015).

D) TERMO DE COLABORAGAO: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica com
Organizagdes da Sociedade Civil para a consecugéo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela administragao publica que envolva
a transferéncia de recursos financeiros (redagéo Artigo 2°, Inciso VI da Lei Federal n° 13.019 de 31/07/2014)

Il - A captagéo de recursos financeiros para os projetos com CCR chancelados via FMCA Recife conforme o item (1) deste edital, sera de
responsabilidade exclusiva das Entidades da Administragdo Publica Municipal direta e indireta e Organizagdes da Sociedade Civil, respectivamente
proponentes.

IV- Recursos financeiros captados por Entidades da Administragéo Publica Municipal Direta e Indireta e por Organizagdes da Sociedade Civil, antes
da concesséo da chancela do CCR, conforme previsto neste Edital, ficardo destinados integralmente ao FMCA Recife.

V - Os projetos submetidos para avaliagdo no ambito deste edital deverao dialogar com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030
e com os Planos Municipais aprovados pelo COMDICA, sendo:

a) Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030)

b)  Planos Municipais aprovados, e os que serdo elaborados pelo COMDICA Recife, posteriormente, sendo estes:

®  Plano Socioeducativo_(SIMASE);

®  Plano de Prevengéo e Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes;

®  Plano de Prevengéo e Enfrentamento ao Trabalho Infantil e Protegdo do Adolescente Trabalhador;

®  Plano de Preveng&o de Enfrentamento a Situagdo de Rua de Criangas e Adolescentes;

(] Plano Decenal para a Primeira Infancia;

L] Plano de Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes;

VI - Além do objetivo geral de estabelecer os critérios de apresentagdo, avaliagao e habilitagdo de projetos, a serem financiados através do FMCA
apds a Captagdo de Recursos, o presente Chamamento Publico busca igualmente, a criagdo de um Banco de Projetos Certificados, para o acesso de
potenciais doadores ao FMCA Recife, sendo estes pessoas fisicas e juridicas;

VII - Os projetos a serem apresentados devem estar em conformidade com a estrutura e organizagao deste estabelecida neste_Edital;

VIII - Para fins deste edital de chamamento publico, entende-se por projeto o conjunto de agdes inovadoras e/ou complementares as politicas publicas
de promogédo, protecdo e de defesa de direitos de criangas e adolescentes, a serem desenvolvidas na cidade do Recife, com duragdo e linhas de
financiamento previstas neste edital, tendo como beneficiarios diretos criancas, adolescentes e suas familias;



1. DO OBJETO

1.1 Constituem-se objeto do presente Edital para o recebimento e selegdo de projetos para concesséo de autorizagédo para captagdo de recursos
financeiros por intermédio do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente - FMCA/Recife, na modalidade chancela de Certificado de Captacéo de
Recursos - CCR, ficando o percentual de 75% do valor captado para a execugao do projeto e 25% em retengéo obrigatdria ao FMCA/Recife, os quais
financiardo a promogéo de politicas publicas voltadas a garantia da protegdo integral e prioridade absoluta de criangas e adolescentes, conforme
preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente e o art. 227 da Constituicdo da Republica de 1988.

1.2 Os beneficiarios diretos deste Edital sdo criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social no municipio do Recife, prioritariamente
as politicas de protecéo e enfrentamento a violéncias contra criangas e adolescentes, nas seguintes linhas de financiamento:

I - Orientagdo e Apoio Sociofamiliar;

Il - Atendimento socioeducativo com énfase na prevengdo (cultura, esporte, lazer e cidadania);

Ill — Atendimento a criancas e adolescentes com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento ou altas habilidades;
IV — Acolhimento institucional e familiar;

V — Atencéo integral nos aspectos da prevengao e/ou enfrentamento as diversas formas de violéncia (sexual, psicologica, fisica, patrimonial, moral,
negligéncia, abandono e institucional) praticadas contra criangas e adolescentes;

VI — Atengao integral nos aspectos de prevengao e/ou enfrentamento as diversas formas de exploracéo do trabalho infantil;

VII - Aprendizagem Profissional e protecdo ao Adolescente Trabalhador com inclusdo no mundo do trabalho, conforme legislagéo vigente;
VIl - Atendimento as criangas em situagdo de rua acompanhadas ou desacompanhadas por responsavel;

IX — Atendimento a Primeira infancia, criangas entre 0 a 6 anos;

X - Atendimento a adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;

1.3 Cada Entidade da Administragdo Publica Direta e Indireta e Organizagédo da Sociedade Civil - OSC podera apresentar até 03 (trés) projetos, em
objetos diferentes.

1.4 Cabera a Entidade da Administragdo Publica Direta e Indireta e Organizagdo da Sociedade Civil - OSC informar o recorte etario pertinente ao eixo
de atendimento em que ira inscrever o projeto.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Podera participar do processo de selegéo Entidades da Administragéo Publica Municipal Direta e Indireta e Organizagdes da Sociedade Civil, de
direito privado, sem fins lucrativos, que atendam a todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos, atentando-se que:

2.1.1 As Organizacdes da Sociedade Civil devem estar com registro atualizado junto ao COMDICA;
2.1.2 Os programas e servigos da administragdo publica direta e indireta devem estar com a inscrigdo atualizada junto ao COMDICA;
2.1.3 Tenham finalidade publica e transparéncia nas suas agoes.

2.2. As instituicdes da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta e as Organizagdes da Sociedade Civil que pleiteiem participar deste
Chamamento Publico poderéo ser isolada ou cumulativamente:

2.2.1 DE ATENDIMENTO: aqueles que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e
concedem beneficios de protecéo social basica ou especial, dirigidos as criangas e aos adolescentes em situagdes de vulnerabilidades ou risco social
e pessoal;

2.2.2 DE ASSESSORAMENTO: aqueles que, prestam servigos nas areas de levantamento de informagdes, divulgagao e produgdo de conhecimentos
(diagnosticos, pesquisa, campanhas, dentre outros) que tratem sobre a situagédo de criangas, adolescentes e suas familias;

2.2.3 DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS: aqueles que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos e executam programas
ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagéo dos direitos socioassistenciais, construgcao de novos direitos, promocéo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com érgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos a criangas e adolescentes.

3. Além das proibi¢cdes previstas nos paragrafos 1° ao 5° do Artigo 39 da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes, é vedada a participagdo no presente
Edital ficando impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a organizagéo da sociedade civil e entidade da administragéo publica direta e
indireta que:

| - Ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeira ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional;

Il - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;



Il - A Organizagéo da Sociedade Civil que tenha, como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragao ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos respectivos, conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica seja ela no dmbito municipal, estadual ou federal nos Gltimos
5 anos, exceto se:

For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados.

For reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigao.

a) Se apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo. Tenha sido punida com uma
das seguintes agodes:

Suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo publica;-

b) Declaragao de inidoneidade para licitar, contratar com a administragédo publica e participar de edital ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgados e entidades de todas as esferas de governo;-

c) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionada, por prazo ndo superior a 2 anos.

Il - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer esfera da federagao
em decisao irrecorrivel nos ultimos 8 anos;

Il - Tenha entre seus dirigentes, pessoa:

a) Cujas contas relativas as parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de
qualquer esfera da federagéo em decis&o irrecorrivel nos ultimos 8 anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
enquanto durar a inabilitagdo;

) Condenada em deciséo irrecorrivel na esfera criminal ou de improbidade administrativa perante a justica federal ou
justica estadual.

| - Comprovada nas acdes de monitoramento de parcerias efetivadas anteriormente, que foram utilizados recursos para finalidades alheias
ao objeto da parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica;

Il - Possuam Termo de Fomento ou de Colaboragéo vigentes com qualquer 6rgéo da administragéo publica municipal para a execucéo de
objeto idénticos no mesmo periodo de execugdo ao da proposta apresentada neste edital;

Il - A celebragéo de parcerias previstas neste ponto que tenham por objeto, que envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacédo
das func¢des de regulagéo, de fiscalizagéo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado;

Paragrafo 1° - Nas hipéteses destas vedagbes, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos pelo COMDICA no ambito de
parcerias em execugdo, excetuando-se em caso de servigos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a
populagédo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagédo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da administracao
publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

IV - As vedacdes previstas para dirigente, membro de poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracéo
publica da mesma esfera governamental ndo se aplica a celebragdo de parcerias com entidade que, pela sua prépria natureza sejam
constituidas pelas autoridades referidas, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboracéo, no termo de fomento ou no
acordo de cooperagao simultaneamente como dirigente e administrador publico.

V - Nao serdo considerados membros de Poder os integrantes de Conselhos de Direitos e setoriais.

4. As Entidades da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta e Organizacdes da Sociedade Civil s6 poderédo acessar aos recursos do FMCA
conforme o disposto nesse edital e no Art. 11 da Resolugdo do COMDICA n° 004/2017.

3. DA FASE DE INSCRIGAO

3.1 As inscri¢gdes para o presente Chamamento Publico podem ser realizadas via Plataforma E-editais COMDICA no endereco eletronico https://e-
edital.tec.br/. Serado gratuitas com periodo de inscrigdes de 02 (dois) anos, isto &, na vigéncia deste edital considerando a sua data de publicagdo em
Diario Oficial do Municipio.

3.2 O preenchimento dos dados cadastrais das Instituicdes da Administracéo Publica Municipal Direta e Indireta e OrganizagGes da Sociedade Civil,
bem como as inscri¢cdes dos projetos, devem seguir as orientagdes da Plataforma E-editais COMDICA.

Paragrafo unico: O login e senha do usuario na Plataforma E-editais COMDICA s&o de responsabilidade exclusiva da instituigdo proponente.

3.3 Para a inscrigdo do projeto, as Entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta e Organizagdes da Sociedade Civil deverdo
apresentar os seguintes anexos;


https://e-edital.tec.br/
https://e-edital.tec.br/

Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, no qual a Entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta e/ou Organizagdo da Sociedade
Civil que concorda com as disposigdes previstas no Edital FMCA /2024_2026 e de que aplicara os recursos repassados estritamente para execugéo
do Termo de Colaboragdo de que mantera conta exclusiva para a movimentagao dos recursos recebidos.

Anexo Il - Projeto Basico, contendo breve historico institucional, descrigéo técnica do projeto, tematica que se enquadre no Eixo de Atendimento,
atividades que ser&o desenvolvidas e executadas, bem como o planejamento das agdes de comunicagéo e divulgagao do projeto.

Anexo Il - Plano de Trabalho, contendo breve histdrico institucional, descrigéo técnica do projeto, tematica que se enquadre no Eixo de Atendimento,
atividades que serdo desenvolvidas e executadas, bem como o planejamento das agdes de comunicagao e divulgagao do projeto.

Anexo IV - Planilha Orgamentaria, na qual se deve apresentar a previsdo das despesas a serem realizadas na execugéo das atividades do projeto;
Anexo V - Termo de Compromisso de divulgagao do projeto (conforme Art 11 da Lei 13.019/2014);
3.4 Nao serdo admitidas propostas encaminhadas apds os prazos determinados neste Edital, e sob qualquer hipétese, ndo serédo aceitos Anexos em
modelos diferentes do conjunto de anexos que acompanham este edital.
4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO:
4.1 - QUANDO ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Estatuto Social atualizado, registrado junto ao Oficial de Registro de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas;

b) Ata de Eleicdo e Posse da atual diretoria, registrada junto ao Oficial de Registro de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas;

c) Documento de identificagdo do responsavel pelo érgdo (RG, CPF ou CNH);

d) Comprovante de enderego residencial do responsavel pela organizagéo;

e) Comprovante da inscrigdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, que comprove a existéncia da organizagdo ha no
minimo 01 (um) ano;

f) Comprovante de endereco da organizagao da sociedade civil;

g) Comprovante de posse e/ou propriedade e/ou cessao e/ou aluguel do imével da organizagéo;
h) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
i) Certiddo Negativa de Tributos Municipais — SEFIN;

j) Certiddo Negativa de Tributos Estadual — SEFAZ;

k) Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia de Tempo de Servigo — FGTS;

1) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

m) Balango contabil do exercicio anterior assinado por contador habilitado pelo Conselho Regional de Contabilidade;

n) Comprovante de participagéo (declaracgao, atas de participagéo ou qualquer outro documento equivalente) em espacos de Controle Social de
politicas publicas voltadas a crianga e ao adolescente (Férum DCA, FEPETIPE, Comités, Conferéncias, Comités Interinstitucionais de Planos
Municipais, Férum Social de Criangas e Adolescentes da Cidade do Recife);

4.2 - QUANDO ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA E INDIRETA:

a) Ato de nomeagcao publicado no Diario Oficial da Cidade do Recife, indicando o responsavel pelo érgdo proponente;
b) Termo de posse do responsavel pelo érgao proponente;
c) Documento de identificagdo do responsavel pelo 6rgdo (RG, CPF ou CNH);
d) Comprovante de endereco residencial do responsavel pelo 6rgéo;
e) Comprovante de inscrigdo junto ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
f) Comprovante de endereco do 6rgao requerente;
g) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Uni&o;
h) Certiddo Negativa de Tributos Municipais — SEFIN;
i) Certiddo Negativa de Tributos Estadual — SEFAZ;
j) Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia de Tempo de Servigo — FGTS;
1) Balango contabil do exercicio anterior assinado por contador habilitado pelo Conselho Regional de Contabilidade;
m) Comprovante de participacéo (declaragao, atas de participagdo ou qualquer outro documento equivalente) em espagos de Controle Social de

politicas publicas voltadas a crianga e ao adolescente - (FEPETIPE, Redes, Comités, Conferéncias, Comités Interinstitucionais dos Planos Municipais,
Férum Social de Criangas e Adolescentes da Cidade do Recife);

4.3 A documentagdo acima exigida devera estar dentro de seus prazos de validade na data de insergéo na plataforma E-editais COMDICA.



4.4 Serdo considerados comprovantes de enderego das organizagdes da sociedade civil e das entidades da Administragdo publica municipal direta e
indireta: contas de agua, luz, internet e telefone fixo ou mével, de um dos ultimos 03 (trés) meses, contrato de locacédo de imével comercial.

4.5 Serao considerados comprovantes de endereco dos gestores das organizagdes e /ou 6rgdos pleiteantes: contas de agua, luz, contrato de locagéo
de imovel residencial, com firma reconhecida em cartério das assinaturas das partes, telefone fixo ou mével, internet ou fatura de cartdo de crédito,
de um dos ultimos 03 (trés) meses.

Segao | - HABILITAGAO DOCUMENTAL

4.6 Consiste no atesto de habilitagdo da documentagéo pela Comissao de Selecdo, Monitoramento e Avaliagdo e/ou equipe técnica de captagdo de
recursos do COMDICA, apresentadas na forma deste edital em sua plataforma. Serdo desconsideradas as organizagdes proponentes em fungéo de:

a) Vedacgdes impostas nos termos deste Edital e relacionadas a elegibilidade da Proponente;
b) Inobservancia dos itens obrigatdrios estabelecidos por este edital especifico e da Resolugdo COMDICA N° 004/2017 e suas alteragdes;

Paragrafo Unico: A Comissao de Selegao, Monitoramento e Avaliagéo e/ou equipe téchica do COMDICA podera solicitar a requerente a substituigdo
de documentos imputados erroneamente ou que estejam ilegiveis, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de recebimento da notificagéo
pelo sistema ao e-mail cadastrado pelo titular do 6rgéo ou organizagéo requerente.

Segao Il - HABILITAGAO TECNICA

4.7 Consiste na efetivagéo da inscrigdo conforme disposto no item (3.3) deste edital, com o atesto da entrega dos anexos pela plataforma E-editais
COMDICA, pelas Entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta e pelas Organiza¢des da Sociedade Civil.

5. DAS FASES DE SELEGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CAPTAGAO DE RECURSOS

5.1 A Comisséo de Selegao, Avaliagdo e Monitoramento de Projetos do COMDICA Recife sera responsavel pelo processo de avaliagdo dos projetos
apresentados, constituido pelas seguintes fases:

I - Inscricdo do projeto na Plataforma E-editais;

Il - Avaliagédo Técnica do Setor de Captagdo de Recursos do COMDICA Recife;

Il — Avaliagdo Externa por 02 (dois) pareceristas contratados pelo COMDICA Recife;

IV - Andlise e parecer da Comissao de Selegdo, Avaliagdo e Monitoramento de Projetos do COMDICA Recife;

V - Adequagdes e Recursos;

VI - Deliberagao da habilitacdo e concesséo do Certificado de Captagdo de Recursos CCR pelo colegiado do COMDICA Recife;
5.2 FASE DE AVALIAGAO EXTERNA POR PARECERISTAS

Cada projeto sera devidamente submetido para analise da proposta por 02 (dois) pareceristas externos, embasados nos critérios de Avaliagdo
estabelecidos no quadro abaixo, gerando a partir da soma de cada critério uma média ponderada, conforme sinalizado abaixo:

5.2.1. Critérios de Avaliagao

CRITERIOS DE JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUAGAO PONTUAGAO

Clareza na descrigdo dos objetivos, metas e resultados
que se pretendem alcangar, bem como a compatibilidade | Satisfatério (de 1,1 a 2,5)
entre todos os itens do projeto. Parcialmente satisfatério (de 0,1 a 1,0) 2,0
Nao satisfatério (0,0)

Aderéncia do projeto aos Objetivos e Desenvolvimentos | Satisfatorio (de 1,1 a 2,5)

Sustentaveis e aos Plano Municipais aprovados pelo | Parcialmente satisfatério (de 0,1 a 1,0) 2,0
COMDICA (itens V das Disposi¢des Preliminares e 1.2 | N&o satisfatério (0.0)
deste Edital).
Consisténcia na descricdo do problema, ameagas e riscos | Satisfatério de (1,1 a 2,0)
que o projeto buscara mitigar, constando dados na area | Parcialmente satisfatério (de 0,1 a 1,0) 1,0
de intervencéo da proposta. Nao Satisfatério (0,0)
Capacidade técnico-operacional de atendimento. Satisfatério (de 1,1 a 1,5)

Parcialmente satisfatério (de 0,1 a 1,0)

Nao Satisfatério (0,0) 2,0
Participacdo em espacos de Controle Social promovidos | Satisfatorio de (1,1 a 2,0) 1,0

ou ndo pelo COMDICA (Férum DCA, FEPETIPE, Plenos | Parcialmente satisfatério (de 0,1 a 1,0)
de Conselhos, Comités, Conferéncias, Seminarios, Planos | Nao Satisfatério (0,0)

Municipais, Férum Social de Criangas e Adolescentes da
Cidade do Recife).




Informagbes sobre o carater inovador, tanto sob a | Satisfatério (0,6 a 1,0)

perspectiva de métodos e técnicas como também pela | Parcialmente (de 0,1 a 0,5) 1,0
participagéo do publico envolvido. Né&o Satisfatorio (0,0)
Apresentacdo dos procedimentos para monitoramento e | Satisfatorio (0,6 a 1,0) 1,0

avaliagdo e das acdes e resultados alcangados, bem como | Parcialmente (de 0,1 a 0,5)
detalhamento do Plano de Comunicacdo (Resolugdo | Nao Satisfatorio (0,0)

n°060/2021)

Pontuagdo Maxima Global 10,00

5.2.2 Apos andlise dos pareceristas externos, a Comissado de Selegdo, Monitoramento e Avaliagdo emitira parecer sobre a concessdo da chancela
para o projeto e submetera para deliberagédo da reunido plenaria do COMDICA, considerando:

Resultados das médias | Critérios de Analise da Comisséo de Selegdo, Monitoramento e Avaliagao
ponderadas

0a5,0 O projeto que obteve o resultado da média ponderada entre (0 a 5,0) no estara habilitado para as etapas seguintes do edital;

51a6,9 O projeto que obteve o resultado da média ponderada entre (5,1 a 6,9) sera analisado pela Comiss&o para solicitagdo dos
ajustes apontados pela avaliagdo externa, sendo concedido o prazo de 30 (trinta) dias corridos para que a organizagédo
apresente as recomendagdes na Plataforma E-editais, ficando sob analise de um terceiro avaliador/parecerista, podendo, em
caso de habilitagéo, ter a concessdo do CCR pelo pleno do COMDICA.

7,0a10,0 O projeto_que obteve o resultado da média ponderada entre (7,0 a 10,0) sera encaminhado para a concessado da chancela
pelo colegiado COMDICA.

6. CONCESSAO DA CHANCELA DO CERTIFICADO DE CAPTAGAO DE RECURSOS (CCR) PELO PLENO.

6.1 A concesséo da chancela dos projetos sera deliberada pelo Pleno do COMDICA, em assembleia ordinaria ou extraordinaria, considerando o
parecer da Comissao de Selecédo, Monitoramento e Avaliagéo.

6.2 Sera divulgado por meio de Resolugdo COMDICA contendo a relagéo dos projetos habilitados e os ndo habilitados, sendo a mesma publicada no
Diario Oficial da Cidade do Recife, disponibilizada também no portal https://comdica.recife.pe.gov.br/ do COMDICA/Recife.

6.3 Cabera recurso aos projetos que nao foram habilitados, impetrado pelo Proponente ao Pleno do COMDICA, no prazo de 15(quinze) dias Uteis, a
contar da data de publicacé@o dos resultados no Diario Oficial do Municipio, cujo devera ser enviado por meio de oficio direcionado a Presidéncia do

COMDICA, para o e-mail comdica@recife.pe.gov.br.

6.4 Apds a concessdo da chancela em assembleia do COMDICA, havera a publicagdo em Diario Oficial do Municipio, procedendo a emissédo do
Certificado de Captagéo de Recursos — CCR para a organizacéo da sociedade civil ou entidades da administragéo publica municipal direta ou indireta.

6.5 De posse do Certificado de Captacdo de Recursos — CCR, as Entidades da Administragéo Publica Municipal Direta e Indireta e as Organizacdes
da Sociedade Civil poderao iniciar as agdes de captagdo de recursos junto a pessoas fisicas e juridicas e acessar o montante captado apds atingir o
percentual minimo de 20% (vinte por cento) do orgamento do projeto chancelado.

6.5.1 As Entidades da Administragéo Publica Municipal Direta e Indireta e Organiza¢des da Sociedade Civil devem abrir uma conta bancaria exclusiva
para recebimento dos 75% (setenta e cinco por cento) dos recursos captados, antes da firmatura do Termo de Colaboragao, todavia, caso ja possua,
devera apresentar o extrato bancario com saldo zerado.

7.DO CERTIFICADO DE CAPTAGAO DE RECURSOS - CCR

7.1. O Certificado de Captagéo de Recursos o CCR autoriza a organizagéo da sociedade civil ou entidades da administragao publica municipal direta
ou indireta para a captagao de recursos do respectivo projeto chancelado, destinados a conta bancaria do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — FMCA Recife.

7.2 O prazo de validade do CCR sera de 02 (dois) anos néo prorrogaveis.

7.3. As captacdes realizadas pelas Entidades da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta e pelas Organizagées da Sociedade Civil devem
ser comunicadas ao COMDICA através do e-mail comdica@recife.pe.gov.br mediante documento de comprovagao do recurso destinado, indicando
no texto do e-mail o nome da organizacéo ou érgao e titulo do projeto.

7.4 Do montante captado pela Entidade da Administragéo Publica Municipal Direta e Indireta e pela Organizacdo da Sociedade Civil, o percentual de
75% (setenta e cinco por cento) sera destinado para a execucéo das agdes do projeto e 25% (vinte e cinco por cento) ficara retido no FMCA Recife
para ser aplicado conforme objetivos e critérios especificados no Artigo 2° da Resolucédo n° 004/2017 e suas alteragdes.

7.5 O repasse financeiro dos recursos captados pelas Entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta e Organizagdes da Sociedade
Civil (75% do valor captado) podera ser acessado ao atingir o percentual minimo de 20% (vinte por cento) de captagéo do valor total do orgamento
financeiro do projeto aprovado pelo COMDICA.
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7.5.1 A partir da captagédo do percentual minimo de 20% (vinte por cento) a Entidade da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta e a
Organizagédo da Sociedade Civil podera apresentar um plano de trabalho ajustado e formalizar o Termo de Colaboragéo para execugdo parcial do
projeto, podendo continuar desenvolvendo as agdes de captagdo de recursos para o projeto em execugdo até atingir o percentual de 75% ou findar o
prazo concedido para a captagéo (2 anos).

7.5.2 De acordo com o disposto no item anterior, a Entidade da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta e pela Organizagédo da Sociedade
Civil podera firmar até 02 (dois) Termos de Colaboragdo para execucdo do projeto chancelado, considerando que o prazo de execugao inicia sua
vigéncia no ato de firmatura do Primeiro Termo de Colaboracéo.

7.6 Os recursos captados que excederem o valor global do projeto aprovado pelo COMDICA, passara a integrar o orcamento do FMCA Recife para
ser aplicado conforme objetivos e critérios especificados no Artigo 2° da Resolugéo n° 004/2017 e suas alteragdes.

7.7 Nao esta previsto neste Edital de Captagado de Recursos a modalidade de consoércio de organizagdes sejam elas publicas ou da sociedade civil.

7.8 O nome do doador ao Projeto chancelado sé podera ser divulgado mediante a autorizagdo expressa do doador, respeitado o que dispde o Cadigo
Tributario Nacional.

7.9 O CCR podera ser revogado por decisdo do Pleno do COMDICA, em caso do ndo cumprimento dos prazos e/ou parecer técnicos desfavoraveis,
ficando assegurado o direito de pedido de reconsideragdo no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da decisao.

8.0 No caso de encerramento da validade do CCR no periodo de 02 (dois) anos, sem que o valor minimo de 20% seja captado, o recurso previsto na
conta do FMCA Recife sera deliberado a critério do COMDICA, que podera aplica-lo no financiamento de novos projetos, dando ciéncia do fato ao(s)
doador (es).

8.0.1 Serao admitidos no maximo, 03 (trés) CCR’s com objetos diferentes para serem executados por Entidades da Administragdo Publica Municipal
Direta e Indireta ou Organizagdes da Sociedade Civil considerando o previsto nos capitulos 4 (quatro) e 5 (cinco) deste edital.

8.0.2 Cada Entidade da Administragédo Publica Municipal Direta e Indireta ou Organizagdo da Sociedade Civil com projetos chancelados para
concessao de Certificado de Captacédo de Recursos - CCR podera executar até 02 (dois) projetos paralelamente, desde que com objetos diferentes,
vinculado a CCR independente conforme previsto no item anterior (7.9.1), desde que haja recurso captado para este fim.

8.9.3 As Entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta ou Organiza¢des da Sociedade Civil poderdo apresentar projetos para
execugdo continuada, desde que ndo esteja em execugdo o mesmo projeto; ou outro projeto de igual objeto pela mesma entidade publica ou da
sociedade civil.

8. DAS DESPESAS

8.1 — Despesas vedadas - Conforme Art. 45 da Lei MROSC n° 13.019/2014 e suas alteragdes, as despesas relacionadas a execugdo da parceria
serdo executadas nos termos dos incisos XIX e XX do art. 42, sendo vedado:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

8.2 — Despesas autorizadas - Conforme Art. 46 da Lei MROSC n° 13.019/2014 e suas alteragdes, poderdo ser pagas, entre outras despesas, com
recursos vinculados a parceria

I - remuneragéo da equipe encarregada da execucgao do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao nos casos em que a execugao do objeto da parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios a execugao do objeto sejam qual for a proporgao em relagéo ao valor total da parceria;

IV - aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servigos de adequacéo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

§ 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obriga¢des
vinculadas a parceria com recursos proprios.

§ 2° A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera
acarretar restrigdes a liberagao de parcelas subsequentes.

§ 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista
com o poder publico.



9. DO PROJETO e PLANO DE TRABALHO - ANEXO I

9.1. O Projeto devera ser apresentado pela Entidade da Administragcdo Publica Municipal Direta e Indireta ou Organizacdo da Sociedade Civil
juntamente com o Plano de Trabalho, em formato PDF, com paginas rubricadas e com a ultima folha assinada pelo (a) Representante Legal da
entidade, sendo realizada inclusdo/upload na Plataforma E-editais do COMDICA, e, em conformidade com o sistema e com as diretrizes disponiveis
neste Edital, devendo conter:

I. Identificagdo: dados da instituigdo proponente e de seu representante legal; do projeto e do responsavel pelo projeto;

II. Justificativa: fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou necessidade, identificados de maneira objetiva;
lll. Objetivo geral: o que se pretende alcangar em decorréncia da execugéo do objeto do Termo de Fomento ou Colaboragéo. Consiste, principalmente,
nas melhorias a serem implementadas junto ao publico alvo, a partir das agdes e servigos desenvolvidos no ambito da Politica Municipal de
Atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IV. Objetivos especificos: detalhamento do objetivo geral, necessario ao seu alcance, no maximo 04 (quatro);

V. Metas/Produtos/Resultados: indicar e quantificar metas, produtos e resultados esperados de modo a permitir a verificagdo de seu cumprimento,
além da identificagdo dos beneficiarios, direta ou indiretamente, do projeto. As metas devem dar nogéo da abrangéncia da agdo a ser realizada;

VI. Metodologia: explicar, sucintamente, como o projeto sera desenvolvido (agdes, atividades previstas e meios de realizagdo); detalhar como as
diferentes etapas serdo implementadas e qual a interelagédo entre as mesmas;

VII. Publico Direto: usudrios destinatarios das acdes do projeto;
VIII. Abrangéncia: indicagao do(s) bairro(s) e/ou localidade(s) em que o projeto sera desenvolvido ou em que se situa o seu publico-alvo;

X. Plano de Comunicagao: indicar as formas de divulgagdo que serdo empregadas no processo de execugdo do projeto indicando pegas, veiculos,
eventos e parceiros e, ainda, mensurando o total de recursos que serao destinados.

XI. Informagdes quanto a capacidade técnica e operacional da proponente:

a) Parcerias: mencdo a existéncia de convénios ja celebrados pela instituicdo/entidade, parcerias e articulagdo com a rede de atendimento,
especificando o papel de cada um;

b) Equipe técnica / Recursos Humanos: relacionar os profissionais que atuardo no projeto: quantidade, qualificagéo e fungéo;

c) Infraestrutura fisica prépria: informagéo quanto a estrutura fisica da Proponente, que servira de base de apoio a gestéo do Projeto; e

d) Recursos materiais proprios: informagédo quanto aos recursos materiais permanentes da Proponente, que serdo utilizados na gest&o do Projeto.
XIl. Planilha de detalhamento de custos: estimar os custos, detalhadamente, conforme a estratégia de agéo previamente indicada, apresentando os
valores unitarios e o total previsto. Estes dados devem ser agrupados de maneira a espelhar o apoio financeiro pretendido e aquilo que sera oferecido
a titulo de contrapartida, compondo, assim, o orgamento global do projeto.

XIll. Plano de aplicagdo: detalhamento das despesas, inclusive daquelas que eventualmente correrdo a conta da contrapartida da Proponente;

XIV. Prazo de execucgdo: especificar a duragdo da execugéo do projeto, em meses;

XV. Cronograma de execugao: identificar o lapso temporal em que cada uma das atividades serdo desenvolvidas durante a execugdo do projeto,
fixando as datas estimadas para inicio e término das varias etapas/fases em que se desmembrara o Projeto (inicio e término); e

XVI. Monitoramento e Avaliagdo: descrever, de maneira clara, como sera feita a avaliagdo sistematica e final do projeto, quais seus indicadores e os
instrumentos utilizados.

9.2 As organizagdes da sociedade civil poderdo realizar quaisquer despesas necessarias a execugdo do objeto previstas no plano de trabalho,
incluidos:

I - A aquisigdo de bens permanentes, essenciais a concepgdo do objeto, vide capitulo 13 deste Edital;

Il - Os servigos comuns de engenharia para adequagédo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos equipamentos e dos materiais
essenciais a execugao do objeto;

1l - A aquisicdo de solugdes e ferramentas de tecnologia da informagado e da comunicacéo, incluidos equipamentos periféricos, ferramentas e solugées
de apoio a tecnologia, e os servigcos de implantagdo ou de manutengdo periddica, necessarios para o funcionamento das referidas aquisigdes;

IV - Os custos indiretos de que trata o inciso Ill do caput do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014, como despesas com internet, transporte, combustivel,
aluguel, telefone, consumo de agua, energia e gas, obtengéo de licengas e despesas de cartério, remuneracao de servigos contabeis, assessoria
juridica, assessoria de comunicagéo e servigos graficos; e

V - O custo para a elaboragdo de proposta apresentada no ambito do chamamento publico, no montante de até cinco por cento do valor global da
proposta, limitado a R$ 50.000,00 (vinte mil reais).

9.3. O Projeto sera analisado quanto a sua viabilidade e adequagéo aos objetivos do projeto e sera avaliada a qualificacédo técnica e capacidade
operacional da entidade para a sua gestéo.

9.4. Sera comunicada ao Proponente qualquer irregularidade ou imprecisdo constatada no Projeto, que devera ser sanada no prazo de até 10 (dez)
dias uteis contados a partir da data do recebimento da comunicagéo.

9.4.1. A auséncia da manifestagéo do Proponente no prazo acima estipulado implicara na desisténcia do processo.
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10. DO PLANO DE COMUNICAGAO - ESTRATEGIAS DE DIVULGAGAO DO PROJETO

10.1 O Plano Basico de Comunicagéo visa descrever as formas de divulgagéo que serdo empregadas no processo de execugdo do projeto indicando
pegas, veiculos, eventos e parceiros e, ainda, mensurando o total de recursos que serdo destinados.

10.2 O plano deve possuir objetivos claros, mensuraveis e condizentes com as agdes do projeto e o seu publico direto.

10.3 O plano de comunicagao devera atender na rubrica do plano de trabalho para todo o periodo de vigéncia de execugdo, um percentual minimo de
3% e maximo de 10%.

10.4 A insergdo das logomarcas do FMCA-COMDICA é obrigatdria, respeitando o formato (horizontal ou vertical), dimens&o e posigao (parte superior
ou inferior e centro), conforme o Manual de Identidade Visual do COMDICA.

10.5 A insergdo da logomarca de outros incentivadores ainda é possivel desde que sejam indicadas as dimensdes e posigdes onde serdo inseridas
as referidas logomarcas em relagdo as marcas do FMCA e COMDICA, conforme Manual de Identidade Visual do COMDICA disponivel em versao
PDF no portal do COMDICA https://comdica.recife.pe.gov.br/manual-de-identidade-visual-0

10.6 Caso o projeto tenha uma imagem prépria, o Plano Basico de Comunicagao deve conter, em anexo, a versao preliminar da imagem que sera
utilizada pela instituigéo.

10.7 Todas as pegas devem ser submetidas a aprovagdo da Assessoria de Comunicagdo do COMDICA para checagem das logomarcas FMCA-
COMDICA.

10.8 Pecas de divulgagdo: Folders; cartazes; banners; faixas; panfletos; spots de radio e carro de som; vinhetas; jingles; marcadores de livros;
calendarios; mascaras; midias sociais; videos; entre outros;

10.9 Veiculos de divulgagao: Jornal; TV; radios comerciais, educativas ou comunitarias; sites institucionais; blogs; redes sociais; carros de som; entre
outros;

11. DO MONITORAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS PEDAGOGICA, FINANCEIRA E COMUNICAGAO

11.1 O COMDICA Recife promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria na estreita observancia das regras previstas
no MROSC, além de prazos e normas de elaborag&o constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho;

§ 1° Para a implementacgao do disposto no caput, a administragao publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6érgdos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagédo dos recursos;

§ 2° Nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, o COMDICA realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagéo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

§ 3° Para a implementagao do disposto no § 2°, o COMDICA podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com 6rgaos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.

O COMDICA emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de colaboracéo ou termo de fomento e o
submetera a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da
prestacdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil.

§ 1° O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, ira conter:
| - Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — A analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

1l - Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestagéo de contas, quando nao
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragéo ou de fomento;

V - Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusdes
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;

11.2 Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

11.3 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

11.4 A prestagao de contas relativa a execugdo do termo de colaboragéo ou fomento dar-se-& mediante a analise dos documentos previstos no plano
de trabalho, além dos seguintes relatérios:

a) relatério de execugdo do objeto, elaborado pela entidade de atendimento, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

b) relatério de execugao financeira do termo de colaboragédo ou fomento, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagéo com a execugao do objeto.
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11.5 O/A gestor(a) da Parceria emitird parecer técnico de andlise de prestagéo de contas da parceria celebrada.

11.6 Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou que ja foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata
este artigo deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) os impactos sociais;

c) o grau de satisfagao do publico-alvo;

d) a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

11.7 As prestagdes de contas serdo avaliadas:

a) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

b) regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em danos ao erario;

c) Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

i) omissdo no dever de prestar contas;

ii) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho

iii) dano ao erario decorrente de ato de gesté&o ilegitimo ou antieconémico;

iv) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11.8 O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo sera produzido na forma prevista do art. 59 da Lei n°® 13.019, de 2014.

§ 1° Na hipétese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagcdo evidenciar irregularidade ou inexecugéo parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a organizagao da sociedade civil para, no prazo de trinta dias:

| - sanar a irregularidade;

Il - cumprir a obrigacéo; ou

1Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou do cumprimento da obrigagao.

§ 2° O gestor avaliarad o cumprimento do disposto no § 1° e atualizara o relatério técnico de monitoramento e avaliagao, conforme for o caso.
§ 3° Na hipétese prevista no § 2°, se persistir irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o relatério técnico de monitoramento e avaliagao:
I - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolucdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugéo apurada ou a prestacdo de contas nédo apresentada;
b) a retengéo das parcelas dos recursos, nos termos do disposto no art. 34; ou

c) a realizacédo de nova atividade para fins de alcance de metas; ou

Il - caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecugdo apurada ou a prestagéo de contas ndo apresentada; e

b) a instauragéo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugdo de que trata a alinea “a” no prazo determinado.

§ 4° O relatério técnico de monitoramento e avaliagéo sera submetido a comisséo de monitoramento e avaliacdo designada na forma do art. 49, que
o homologara, no prazo de quarenta e cinco dias, contado da data de seu recebimento.

§ 5° O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comisséo de
monitoramento e avaliagéo.

11.9 Os relatérios de execugdes financeiras devem conter:

| - a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovagédo da observancia do plano de
trabalho;
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Il - o comprovante da devolugédo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
Ill - o extrato da conta bancaria especifica;

IV - a memodria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V - a relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com a data do documento, o valor, os dados da organizagédo
da sociedade civil e do fornecedor e a indicagéo do produto ou servigo.

§ 2° A memodria de calculo a que se refere o inciso IV do § 1°, a ser apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter a indicagédo do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com a identificagdo do nimero e
do 6rgéo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposigdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

Paragrafo Gnico: As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos na legislagao.
12. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO E FOMENTO

12.1 O termo de colaboragéo sera adotado para a consecugéo de parcerias cuja concepcéo seja da administragcdo publica federal, com o objetivo de
executar projetos ou atividades parametrizadas pela administragéo publica federal.

12.2 A celebragao de termo de fomento ou termo de colaboragéo sera precedida de chamamento publico, exceto nas hipéteses previstas nos § 3° e
§ 5° do art. 8° do Decreto n° 11.948, de 12 de Margo de 2024

§ 3° Os termos de fomento ou de colaboracdo que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis orcamentarias anuais seréao
celebrados sem chamamento publico, nos termos do disposto no art. 29 da Lei n°® 13.019, de 2014, desde que as propostas sejam apresentadas pelo
autor da emenda com a indicagédo de beneficiarios e a ordem de prioridade.

§ 5° O edital ndo exigira, como condigéo para a celebragéo de parceria, que as organizacdes da sociedade civil possuam certificagéo ou titulagéo
concedida pelo Estado.

12.3 A celebragdo do Termo de Fomento e/ou Colaboragdo sera estabelecida em consonancia com a Resolugdo COMDICA n° 004/2017 e suas
alteragdes, assim como a Lei n°® 13019/14 e Lei n® 13204/2015, e Decreto Federal n°® 11.948/2024.

12.4 A instituicao declarada apta, através deste chamamento e processo seletivo, devera manter todos os critérios de habilitacdo, constantes no item
(4.2) segdes 1 e 2 deste edital, ou outros vigentes até 0 momento em que forem convocadas para firmarem Contrato de Fomento ou Colaboragéo,
bem como durante todo o periodo de execugdo do Termo de Fomento ou Colaboragéo eventualmente firmado.

12.5 Por ocasido da formalizagéo do instrumento, em havendo necessidade, sera solicitada a apresentacéo de outros documentos, além daqueles
solicitados neste Edital.

12.6 A entidade, convocada para assinatura do Termo de Fomento ou Colaboragéo, que n3o esteja com sua documentagao regular, sera concedido
prazo de 10 (dez) dias Uteis para regularizagéo, sob pena de ser considerada desistente.

12.7 Assinard, obrigatoriamente, o Termo de Fomento ou Colaboragdo com o COMDICA, o representante legal da instituicdo selecionada, o gestor
da parceria e os representantes legais (presidente e tesoureiro) do COMDICA, juntamente com duas testemunhas.

12.8. O Termo de Fomento e Colaboragdo sera firmado pelo prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) meses, a partir de Resolugdo COMDICA
denominada Cronograma de Procedimentos, deliberada pelo colegiado deste Conselho, apds a conclusédo da captagdo nos percentuais minimos de
20% ou maximo de 100%.

12.9 Quaisquer alteragdes do Termo de Fomento ou Colaboragdo, firmados originariamente, serdo procedidas através de competente Termo Aditivo,
a partir de requerimento formal pela Entidade da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta ou Organizagdo da Sociedade Civil executora, com
apresentacdo do Plano de Trabalho ajustado ao pleito do aditivo, para analise da/o Gestor(a) da Parceria e posterior deliberagdo no Pleno do
COMDICA, néo podendo o(s) pedido(s) de aditivo serem superiores ao periodo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

12.9.1 E vedada a realizagdo de aditivos para acréscimos de recursos financeiros nos Termo de Fomento ou Colaboragao celebrado através deste
Edital.

12.9.2 A organizagao da sociedade civil podera oferecer contrapartida voluntaria, financeira ou em bens e servigos, independentemente do valor global
da parceria.

Paragrafo tnico: A oferta de contrapartida voluntaria ndo podera ser exigida como requisito para a celebragdo de parceria ou avaliada como critério
de julgamento em chamamento publico.”
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13. DOS BENS REMANESCENTES

13.1 Conforme disposto no Art. 23 do Decreto n° 11.948, de 12 de Margo de 2024, sobre os Bens Permanentes se estabelece:

13.2 A titularidade dos bens remanescentes de que trata o inciso X do caput do art. 42 da Lei n° 13.019, de 2014, sera da organizagéo da sociedade
civil, exceto se o instrumento de parceria celebrado dispuser que a titularidade sera do 6rgéo ou da entidade publica federal.

§ 1° Para fins da excecéo prevista no caput:

| - sera considerada a necessidade de assegurar a continuidade do objeto pactuado, por meio da celebragao de nova parceria ou pela execugéo direta
do objeto pela administracéo publica federal; e

Il - a organizagdo da sociedade civil disponibilizara, a partir da data da apresentagéo da prestagdo de contas final, os bens para a administragao
publica federal, e esta devera retira-los no prazo de sessenta dias, apds o qual a organizagdo da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos
bens.

§ 3° Na hipdtese em que a titularidade seja da organizacéo da sociedade civil, a clausula de definicao da titularidade dos bens remanescentes podera
prever que a organizagdo da sociedade civil possa realizar doagéo a terceiros, inclusive beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que
demonstrada a sua utilidade para a realizagéo ou a continuidade de agbes de interesse social.

§ 4° Na hipotese em que a titularidade seja da organizagéo da sociedade civil e a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecera da organizagdo da sociedade civil, observados os seguintes procedimentos:

§ 5° | - os bens remanescentes serdo retirados pela administragdo publica federal no prazo de noventa dias, contado da data de notificacdo da
dissolugéo, na hipdtese em que a titularidade seja do 6rgéo ou da entidade publica federal; ou

Il - o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos sera computado no calculo do valor a ser ressarcido, na hipétese em que a titularidade
seja da organizacéo da sociedade civil.

§ 6° Nas hipdteses em que as parcerias forem realizadas com organizacdes da sociedade civil certificadas como entidade beneficente de assisténcia
social, a doagdo de que trata o § 3° podera ser realizada para qualquer organizagao da sociedade civil, independentemente de certificagao.

§ 7° Na hipétese de dissolucédo de organizagéo da sociedade civil parceira certificada como entidade beneficente de assisténcia social, a destinagéo
dos bens de sua titularidade observara o disposto no inciso VIl do caput do art. 3° da Lei Complementar n°® 187, de 16 de dezembro de 2021.

14. DAS PENALIDADES

14.1. A entidade devidamente notificada a prestar qualquer esclarecimento adicional ou a entregar documentos necessarios e/ou complementares
devera fazé-lo no prazo determinado, sob pena de desclassificacéo.

14.2. O descumprimento, total ou parcial, das obrigagdes assumidas pela entidade selecionada acarretara a aplicagdo das sangdes previstas na
legislagéo em vigor. Se 0 mesmo ocorrer antes da assinatura do Termo de Fomento ou Colaboragéo, sera selecionada a segunda entidade classificada.

14.3. As entidades que, convocadas para celebrar o Termo de Fomento ou Colaboragéo, apresentar a documentacgao exigida com vicios de falsidade,
fraudarem ou usarem de quaisquer outros artificios viciosos na execugédo do Termo de Fomento ou Colaboracédo, comportarem-se de modo inidéneo,
fizerem declaragao falsa ou cometerem fraude fiscal, sofrerdo, conforme o caso, as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao temporaria do direito de conveniar com a Administragdo Publica Municipal pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IlI- Declaragéo de inidoneidade para conveniar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo, ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

14.4. A inexecugao, total ou parcial, do Termo de Fomento ou Colaboragdo ensejara a sua rescisdo, com a correspondente prestagéo de contas, em
que sera apurada a necessidade de eventual devolugéo da verba repassada e/ou responsabilizagdo por ma gestéo de verba publica, com a inscricdo
em cadastro de inadimpléncia, caso necessario.

14.4.1 Nao serdo considerados débitos que decorram de atraso na liberagéo de repasses pela administragdo publica, se a organizagdo da sociedade
civil estiver em situacéo regular.

14.5. Nenhuma sangao sera aplicada sem o devido processo administrativo, em que seja assegurada defesa prévia, em observancia aos principios
do contraditério e da ampla defesa.
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Independente de declaracdo expressa, a apresentagéo da proposta implica a aceitagéo plena e total das condi¢cdes e exigéncias deste Edital e
da legislagdo de regéncia, a veracidade e autenticidade das informagdes constantes nos documentos apresentados, e, ainda, a inexisténcia de fato
impeditivo a participacdo da entidade, bem como o dever de declara-lo quando ocorrido durante o processo seletivo.

15.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, conforme decisdo no Pleno do COMDICA,
por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacéo de qualquer natureza, e, caso as
eventuais alteragdes tenham repercusséo na elaboragdo do Projeto e Plano de Trabalho, o COMDICA fixara novo prazo para apresentagdo do mesmo.

15.3. Caso haja projetos a apresentar e considerando a atemporalidade do presente edital, a Comissdo de Selegao, Avaliagcdo e Monitoramento, levara
ao Pleno do COMDICA no final de cada més um calendario constando as etapas avaliativas dos projetos apresentados, em conformidade com o
presente Edital.

15.4 E de inteira responsabilidade da Entidade da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta ou Organizacdo da Sociedade Civil o
acompanhamento da publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo publico, no site do COMDICA, na
Plataforma E-editais COMDICA e no site da Prefeitura do Recife dos atos publicados no Diario Oficial Municipal, bem como manter atualizados os
seus dados para contato (telefone, endereco, e-mail, entre outros) e em regular funcionamento.

15.5. Os projetos aprovados serdo acompanhados de forma sistematica pelo COMDICA, através de suas comissdes, com a finalidade de assegurar
a sua eficacia e o retorno social previsto quando da apresentagdo dos mesmos.

15.6. A entidade devera prestar contas dos valores repassados, comprovando a aplicagdo dos recursos recebidos, bem como a continuidade do
trabalho, de acordo com a determinagado da lei n® 8666/93, lei n° 13.019/2014, lei n°13.204/2015 e o decreto federal n°® 11.948, de 12 de margo de
2024

15.7. Os casos omissos e controvertidos serédo decididos pelo Pleno do COMDICA.
15.8. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
15.9. Fica eleito o Foro da Comarca de Recife/PE, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente processo seletivas.

Recife/PE, 30 de Abril de 2024.

Maria Madalena Peres Fuchs

Presidente do COMDICA
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(Utilizar papel timbrado da Entidade da Administragédo Publica Municipal Direta e Indireta e Organizacédo da Sociedade Civil - OSC)

ANEXO | - MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio de seu(s) representante(s) legal(is), .. ., a Organizag&o da Sociedade Civil — OSC [nome da Organizacéo da
Sociedade Civil], ou Entidade da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta [nome da Entidade da Administragéo Publica Municipal Direta e
Indireta] inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n. . . / -
declara que:

| - Esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital FMCA para Captacdo de Recursos via Chancela, para o periodo de 2024 a 2026
e em Seus anexos;

Il - Responsabiliza-se, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de
selecéo;

Ill - O objeto deste projeto nédo é idéntico ou similar ao de outro projeto apresentado pela Entidade da Administragdo Pdblica Municipal Direta e
Indireta ou Organizagdo da Sociedade Civil - OSC neste Edital;

V - N&o ird adquirir novos bens permanentes equivalentes ou iguais aos ja adquiridos anteriormente com recursos do FMCA/ Recife;

VI - Compromete-se a informar caso haja alteracdes ap6s a assinatura deste documento que representem desrespeito ao estipulado neste Edital.
VIl - Eu, ----------- (nome e qualif icagdo), gestor da Instituicdo (nome e identif icagdo completa) comprometo-me a utilizar os recursos repassados
pelo FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA de Recife/PE estritamente na execugdo do Termo pactuado,

conforme plano de aplicacéo disposto no plano de trabalho.

VIl - Dessa forma, para que reste mais transparente a utilizagao dos recursos a serem repassados, comprometo-me a manter a Conta Corrente n°
, Agéncia n°® , do Banco_exclusivamente para movimentacéo dos recursos do Termo de, a ser celebrado
com o FMCA - Recife.

Recife, de de

(Nome e CPF do Representante Legal da Organizacédo da Sociedade Civil - OSC)
Ou

(Nome e CPF do Gestor(a) Publico Representante Legal da Entidade da Administragéo Publica Direta e Indireta)
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(Utilizar papel timbrado da Entidade da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta e Organizacéo da Sociedade Civil - OSC)

ANEXO Il - ROTEIRO DO PROJETO BASICO
(O projeto devera ser apresentado seguindo o roteiro abaixo e, seguindo as normas de formatagéo: paginas numeradas no canto direito superior,
fonte 12 Times New Romam ou Arial no texto e fonte 14 para titulos, identificagéo institucional, identificagcéo do representante legal da organizagéo,
identificagdo da coordenagéo do projeto e detalhamento do projeto basico)

1. | IDENTIFICAGAO DO PROJETO - Edital de Chamamento Publico - FMCA/2023

Entidade da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta ou Organizacdo da Sociedade Civil: (nome)

CNPJ:

Endereco Institucional:

RPA Telefone E-mail

Titulo do Projeto: (nome)

Prazo de Execucdo do projeto: (tempo total - no minimo 12 meses, maximo 24 meses)

2. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL OU GESTOR PUBLICO

Nome:

CPF RG Orgéo de Expedicéo

Enderecgo:

Telefone: E-mail:

&, IDENTIFICAGAO DA COORDENAGAO DO PROJETO

Nome:

Profiss@o e/ou Formacéo:

Telefone:

E-mail:

4. DETALHAMENTO DO PROJETO BASICO

Justificativa:

Objetivo geral:

Objetivo especifico:

Metodologia:

cdes previstas:

Detalhamento da infraestrutura fisica:

Cronograma (atividades, quantitativo de participantes, carga horéria e periodo de execuc¢éao)

Resultados esperados e impacto previsto para o projeto:

Monitoramento e avaliagéo:

lOrcamento (planilha de detalhamento das rubricas):

Referéncias bibliograficas:
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(Utilizar papel timbrado da Entidade da Administragcéo Publica Municipal Direta e Indireta e Organizagdo da Sociedade Civil - OSC)

ANEXO Ill - PLANO DE TRABALHO
(Contendo breve histoérico institucional, descri¢édo técnica do projeto, tematica que se enquadre no Eixo de Atendimento, informando quais atividades
sera desenvolvida e de que forma serdo executadas e o planejamento das agées de comunicacao e divulgacédo do projeto.)

1. | IDENTIFICAGAO DO PROJETO - Edital de Chamamento Pablico - FMCA/2024

Entidade da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta ou Organizacdo da Sociedade Civil: (nome)

CNPJ:

Endereco Institucional:

RPA Telefone E-mail

Titulo do Projeto: (nome)

Eixo de Atendimento: (conforme item 1.2 Edital)

Diretriz: (conforme disposi¢des preliminares item Il parag V)

N° total de beneficiarios diretos: (quantidade)

N° total de beneficiarios indiretos: (quantidade)

Orcamento total: (R$)

Local de Execucéo: (endereco completo - de onde ird ocorrer o projeto)

Prazo de Execucdo do projeto: (tempo total - no minimo 12 meses, maximo 24 meses)

2. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL OU GESTOR PUBLICO

Nome:

CPF RG Orgéo de Expedigéo

Endereco:

Telefone: E-mail:

3. IDENTIFICACAO DA COORDENACAO DO PROJETO

Nome:

Profissédo e/ou Formagéo:

Telefone:

E-mail:

4, IAPRESENTA(;AO DA OSC

De forma sucinta, em formato de texto, consideram-se necessarios:

Breve histérico da OSC ou Entidade da Administragéo Publica Municipal Direta e Indireta sobre origem; tempo de existéncia; experiéncia na pauta de
criangas e adolescentes;

Descricao da experiéncia no Eixo e Diretriz escolhida, descrevendo os projetos realizados relacionados com a Diretriz escolhida (se existentes);

Informacéo sobre projeto, programa e/ou servico de atengéo a crianga e ao adolescente executado/prestado e sua consonancia com as politicas
publicas da Cidade do Recife com a legislagéo e normas técnicas vigentes;

Informacé&o sobre parcerias com a administragdo publica, inclusive se financiadas pelo FMCA/Recife, constando o nimero do Termo de
Colaboracéo ou de Fomento quando existente.

Orientagéo: limite de uma pagina para a apresentagdo da OSC.

3. |OBJETO (Especificar o tema do projeto.)

IExemplo*: Acolhimento e Melhora da Qualidade de Vida de Criangas e Adolescentes
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4. |OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

Elencar os objetivos geral e especificos, guardando o nexo com todos os itens deste Plano de Trabalho.

Objetivo Geral:

Objetivos Especificos: (no maximo 04)

5. |REALIDADE DOS BENEFICIARIOS DIRETOS E DO(S) TERRITORIO(S)

Beneficiarios Diretos:

Descrever o perfil dos beneficiarios diretos a serem atendidos, trazendo dados socioecondmicos, evidenciando as vulnerabilidades e/ou demais
linformagdes que justifiquem o publico-alvo do projeto.

Territorio(s):

Descrever o(s) territério(s) de execugao do projeto; indicar dados sociodemograficos e econémicos do(s) territério(s) de que a OSC disponha, que|
sejam relevantes para o objeto do projeto e possuam correlagdo com a vulnerabilidade e/ou realidade a ser enfrentada;

Descrever se a OSC se situa no(s) territério(s) de execucéo do projeto; Informar experiéncia prévia de atuacéo da OSC no(s) referido(s) territério(s);

Indicar outros dados relacionados a singularidades e problemas locais, poténcias e caréncias, riscos e oportunidades (politicas publicas voltadas para]
as criancas e os adolescentes; demandas da populagéo; atuagdo de movimentos sociais; atores relevantes; outros), com foco na situacéo del
vulnerabilidade local que ensejou a opcéo pelo Eixo e Diretriz do projeto, demonstrando conhecimento da OSC sobre a realidade do(s) territério(s) e
que justifiquem a realizagdo do projeto no(s) local(is) proposto(s).

6. JUSTIFICATIVA

De forma sucinta, guardando nexo com os itens anteriores e com os problemas diagnosticados, justificar o projeto proposto.

7. JATIVIDADES E CRONOGRAMA

Atividade(s):
Descrever as atividades e acdes a serem realizadas, guardando nexo com os demais itens deste Plano de Trabalho;

Discorrer sobre método e ferramentas aplicados, a concepcéo norteadora de seu trabalho, seus referenciais teéricos, considerando a justificativa, 0os
objetivos e as metas do projeto e especificando os tipos, os contelidos, justificar como se dara a oferta das atividades aos beneficiarios; duragédo das
atividades (em horas, dias, semanas, meses etc.);

Informar o formato das atividades (presencial, hibrido ou online); descrever o nimero de beneficiarios por atividade; indicar a quantidade de RH
envolvido em cada atividade; informar os objetivos a serem atingidos em cada atividade etc.

E importante indicar as formas de acesso dos beneficiarios as atividades do projeto (divulgagéo e planejamento, requisitos de participagéo, formas
de mobilizacéo e adeséo de interessados, registros de participantes nas atividades etc.).

*: “Serdo oferecidas atividades presenciais, aos sabados, no espaco de convivéncia no local (Y), para meninas adolescentes moradoras da]
RPA (X), divididas em dois momentos:
1) Atividades tedricas (periodo da manha):

- Midias Digitais: Compreender o que é contetdo digital e as estratégias usadas neste contexto;
- Entender o conceito de persona;
- Criar o manual de identidade do contetdo;

- Conhecer os tipos de contetdo: blogs, sites, video, podcast, infogréfico, e-book, webinar, revista digital, e-learning, aplicativos méveis, jogos on-
line.
2) Atividades Préaticas (periodo da tarde):

- Criagdo de podcasts sobre a realidade do bairro e temas de interesse das participantes;
- Elaboracéo de roteiros para aulas online;
- Criagao de games de realidade aumentada”.
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Cronograma/Calendario:

planejamento mensal de atividades.

Exemplos*:

café da manha e lanche no intervalo.”

A partir das atividades elencadas, apresentar cronograma/calendario de execugao previsto, de acordo com a duragéo do projeto e do

IEm texto: “Serdo formados 6 grupos com 15 adolescentes cada, que se reunirdo duas vezes por semana na quadra do Clube da Comunidade. Cada]
Jatividade tera duas horas de duragdo. Aos sdbados havera atividades com todos os grupos ao mesmo tempo, das 9h00 as 12h00. Sera oferecidg

Em tabela:

Atividade

Turma/grupos e nimero de
participantes

Duracéao, frequéncia ecarga
horéria (diaria, semanal,
mensal,...)

Més de execugédo

Workshop de midias digitais

10 participantes por turma (3
turmas)

1 vez por semana (as tercas-
feiras) - 1 hora (09h00-10h00 da
manha

segundo més
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8. |METAS, INDICADORES E MEIOS DE AFERIGAO

Indicar metas, indicadores e meios de aferigdo, guardando nexo com todos os itens do plano de trabalho.

(sugerimos utilizar a metodologia SMART - Seja Especifico, Mensuravel, Atingivel, Relevante e
Temporal para definir a meta do projeto, os indicadores e 0 monitoramento da execucéo.)

META

ATIVIDADES

INDICADOR

MEIO DE AFERIGAO

PERIODO DE VERIFICAGAO

Resultado que sebusca
atingir.

[Exemplo*; manterl5 - 20

maes adolescentes
lestudando.

Apontar as atividades
mencionadas no item “7”
que serdo realizadas para
Jatingimento da meta
estabelecida(Lembre-se:
uma mesmameta pode
possuirmais de uma
atividade).

[Exemplo*; mapeamento de
maes adolescentespor
escola das regides.

Unidade de medidado
alcance de umameta. E a
forma deaferi¢cdo do
cumprimento ou n&o da
meta. Deveser passivel de
verificacdo.

[Exemplo*: Nimerode
maes adolescentes
matriculadas.

Documentos que contém
os elementos para

verificagdo dos
indicadores. E o
instrumental no qual o
indicador pode ser
analisado.

[Exemplo*; Relatério
produzidopelas duplas
lapds a 32 semana.

Prazo em que ameta devera seratingida.

[Exemplo*: Segundo semestredo primeiro
ano deexecugé&o do projeto.

9. INFRAESTRUTURA FISICA E MATERIAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS AGOES

etc.)

JAcOes previstas, de acordo com item 7 deste Modelo de Plano de Trabalho, bem como seu descritivo qualitativo, com justificativa de sua utilizagdo, em vista do objeto|
do projeto, guardando nexo com os demais itens deste Plano de Trabalho.

(Observacgéo: Os recursos e materiais informados deverao constar na planilha de despesas.

10. RECURSOS HUMANOS - ( Diretos e Contrapartida) (Considerando o que cita a Resolugdo COMDICA 060/2021 dispondo sobre o percentual de 60% do
valor global da execucgao do projeto para Recursos Humanos incluindo encargos sociais)
*Incluir no quadro abaixo, todos os profissionais que prestardo servigos ao projeto, mesmo que parcialmente. (Exemplos*: CLT, RPA, Contrato, Estagio,
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Nome Cargo /Funcéo Escolaridade / Formagéo Tipo de Tipo de Recursos Humanos (sinalizar)
Profissional Vinculo
Direto Contrapartida
11. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL - PARCERIAS
PARCEIRO OBJETO TIPO DA PARCERIA PERIODO
Ex.: Governo Municipal, | Ex.: execugdo do projeto Ex.: convénio, termo de fomento, Ex.: mm/aa a mm/aa
Ministério  Publico, Instituto, | resgata que visa a colaboragéo, cooperagéo, etc
Fundagdo, Associacdo, etc. | ampliagdo do atendimento
a adolescentes em
situagéo de rua,
assegurando-lhes
melhores oportunidades
de acesso a politicas e
servigos publicos e
resgate de vinculos
familiares.
13. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS METAS/FASES
META ETAPA/FASE ESPECIFICAGAO DURAGAO
Inicio Término

14. PLANO DE COMUNICAGAO - INSTRUMENTAL
(Preencher considerando o previsto no capitulo 10 deste edital e o Considerando que cita a Resolucdo COMDICA 060/2021 dispondo sobre o percentual de 10
a 15% do valor de execucdo do projeto para o Plano de Comunicag&o.)

Pecade Veiculo de Tamanho / Logomarca COMDICA Logomarca Demais Parceiros
Divulgacéo Dlvulgagaf)/ Duracéo da peca/ (formato/tamanho/posigéo) (formato/tamanho/posigéo)
localizagcao . -
insergéo
VT Televisdo Tempo = 307 (trinta segundos) Abertura do VT / centralizada Parceiro 1 e 2/ final do VT
Ex. 1 -Insergéo: 04 x ao dia ap6s
novela das 21h
Banner Localizagé&o: Hall Tamanho = 0,80 largura x 1,20 Na parte inferior da pega/a Parceiros 1 e 2/ Na parte inferior da peca/
Ex. 2 de entrada da altura direita lado esquerdo das logomarcas FMCA -
instituicéo Até o final do projeto COMDICA
Faixa Localizagao: Tamanho = 2,00 largura x 0,80 Na parte superior da pega/a Parceiros 1 e 2/ Na parte superior da peca
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Ex. 3 Entrada do altura - Insergao: Cinco (05) direita /lado esquerdo das logomarcas FMCA -
espaco onde dias que antecede a realizagédo COMDICA
serarealizada a da oficina - abertura das
oficina inscri¢cdes
Spot Radio Tempo: 307 (trinta segundos) Encerramento da gravagéo Encerramento da gravag@o como parceiro
Ex. 4 - Insergdes: 4 x ao diano como apoio
horério da manha

15. MONITORAMENTO E AVALIACAO

METODO AVALIATIVO FERRAMENTA PUBLICO BENEFICIARIO FASES DA AVALIAGAO

O monitoramento devera ocorrer durante todo o processo de execugdo das metas do projeto, com o objetivo de verificar se as acdes e atividades estédo acontecendo
de acordo como o planejamento do projeto, a fim de que sejam alcangados os resultados esperados, devendo ser feito por meio de relatério parcial de atividades|
trimestralmente, informando os avangos e entraves encontrados durante a execugéo do projeto.

IA avaliagdo final ou de impacto do projeto devera ser feita no encerramento do convénio, medindo os resultados de longo prazo que atingiram a populagéo-alvo e al
Jsociedade, por meio de relatério de cumprimento de objeto.

Recife/PE, de de 202__ .

IAssinatura do Responséavel

(Entidade da Administracéo Publica Direta e Indireta ou Organizagdo da Sociedade Civil)
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(Incluir na primeira pag. da Planilha as marcas de identidade visual do projeto e/ou da da Entidade da Administracao Publica Municipal
Direta e Indireta e Organizacéo da Sociedade Civil - OSC)

ANEXO IV — PLANILHA ORGCAMENTARIA

(Na qual deve-se apresentar a previsdo das despesas a serem realizadas na execucéo das atividades do projeto)

A planilha orgamentaria estaré disponibilizada para acesso através do:

Portal COMDICA - https://comdica.recife.pe.gov.br/
(acesso consultivo)

Plataforma de Inscri¢cdo de Projetos FMCA Recife - https://e-edital.tec.br/ (acesso para inscri¢do)


https://comdica.recife.pe.gov.br/
https://e-edital.tec.br/
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(Utilizar papel timbrado da Entidade da Administragcéo Publica Municipal Direta e Indireta e Organizagdo da Sociedade Civil - OSC)

Termo de Compromisso de divulgagao do projeto (conforme Art 11 da Lei 13.019/2014)

ANEXO IV

(Modelo para Divulgagao conforme Art. 11 da Lei n°® 13.019/2014 com as alteracdes da Lei 13.204/2015, a ser elaborada divulgacao na

fase de Execucéo do Projeto).

Titulo do Projeto:

Nome da Instituicao
CNPJ da Instituicdo:

Valor Total do Projeto:

Representante Legal:
Coordenador(a) do Projeto:

Profissdo do Coordenador(a) / n° registro conselho de classe:

Objeto da Parceria:

Edital Resolucéo:
Eixo Tematico:

Valores dos Repasses:
12 Parcela:
22 Parcela:

Total gasto com Equipe de Trabalho:

(Atencao: favor indicar apenas a funcéo dos profissionais):
Ex: Assistente Social — Valor

Profissional 2 — Valor

Profissional 3 — Valor

Etc...

Data da Assinatura do Termo de Colaboragéo:

Situacao da Prestacé@o de Contas da Parceria:
Data Prevista para Apresentagao:

Data em que foi apresentada:

Prazo para Anélise: Até 120 dias

Resultado: (fica em branco para colocar depois)

Lei N° 13.019/2014 e suas alteragdes.



